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LỜI CẢM TẠ 
 

 Thời gian thực tập cũng đã kết thúc, bài báo cáo thực tập cũng được hoàn 

thành đúng thời gian quy định. Tôi xin gửi lời cảm ơn chân thành đến lãnh đạo cùng 

tất cả nhân viên Vạn Phát Riverside đã tạo cơ hội cho tôi được thực tập tại doanh 

nghiệp. 

 Đặc biệt tôi xin gửi lời cảm ơn đến chị Đoàn Thị Kiều Tiên & chị Tống 

Khánh Mỹ và đã tích cực hướng dẫn tôi trong suốt quá trình thực tập , hỗ trợ tôi 

hoàn thành tốt bài báo thực tập. Bên cạnh đó tôi xin được gửi lời cảm ơn đến Cô Lê 

Nhựt Pil đã chia sẽ kinh nghiệm và nhiệt tình hướng dẫn tôi hoàn thành chuyên đề. 

 Xin chân thành cảm ơn lãnh đạo trường Đại học Nam Cần Thơ, khoa Du 

Lịch cùng các thầy cô đã tích cực hỗ trợ tôi trong suốt thời gian học tập tại trường, 

tổ chức những chuyến đi thực tế bổ ích và phù hợp với chuyên ngành. Tạo điều kiện 

cho sinh viên có cơ hội thực tập  thuận lợi ở năm ba, giúp sinh viên tiếp cận với 

thực tế nhiều hơn, trao dồi thêm nhiều kỹ năng, vững chãi hơn khi ra trường. Trong 

quá trình thực tập cũng là cơ hội để sinh viên tìm được công viêc ổn định khi tốt 

nghiệp ra trường. 

 Chân thành cảm ơn! 

 

      Cần Thơ, ngày… tháng… năm 2022 

      Người thực hiện 

 

 

 

      Dương Phú Thơ 
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LỜI CAM ĐOAN 
 

 Tôi xin cam kết chuyên đề báo cáo năm 4 này được hoàn thành dựa trên các 

kết quả thực tập của tôi. Đề tài được thực hiện dưới sự hướng dẫn của Giảng Viên 

Lê Nhựt Pil. Các kết quả nghiên cứu này chưa được dùng cho bất cứ báo cáo nào 

khác. 

. 

                                                                            Cần Thơ, ngày… tháng… năm 2022 

                                                                            Người thực hiện 

 

 

 

                                                                              Dương Phú Thơ 
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NHẬN XÉT CỦA GIẢNG VIÊN 

Đề tài: “Giải Pháp Nâng Cao Chất Lượng Phục Vụ Buồng Của Bộ Phận 

Housekeeping Tại Khách Sạn Vạn Phát Riverside” 

Do sinh viên: Dương Phú Thơ thực hiện 

Dưới sự nhận xét của: Th.S Lê Nhựt Pil 

Đơn vị: Khoa Du Lịch & Quản Trị Nhà Hàng Khách Sạn Trường Đại Học Nam 

Cần Thơ 

NỘI DUNG NHẬN XÉT 

Về hình thức:   

 

 

 

 

 

 

 

Về nội dung: 

 

 

 

 

 

 

 

Về thái độ: 

 

 

 

 

 

 

 

Cần Thơ, ngày…..tháng….năm…. 

                                                                           Xác nhận của giảng viên 
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