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LỜI CẢM TẠ

Để hoàn thành được đề tài báo cáo thực tập tốt nghiệp, tác giả xin chân thành
cảm ơn Khoa Du lịch – Quản trị nhà hàng khách sạn và Trường Đại Học Nam
Cần Thơ đã tạo mọi điều kiện thuận lợi cho việc học tập và nghiên cứu giúp tác
giả trong suốt quá trình và học tập và làm báo cáo thực tập tốt nghiệp tại trường.
Em cũng xin bày tỏ lòng chân thành sâu sắc đến với thầy Th.S Nguyễn Du Hạ
Long làchủ nhiệm người đồng hành dẫn dắt em qua suốt thời gian học tại trường
và truyền đạt kiến thức bổ ích.

Đồng thời tác giả xin được bày tỏ lòng chân thành và biết ơn sâu sắc đến với
giảng viên hướng dẫn Th.S Lê Thị Thanh Thúy người đã trực tiếp hướng dẫn tác
giả suốt quá trình làm báo cáo thực tập tốt nghiệp bằng sự nhiệt huyết của mình.

Cuối cùng tác giả cũng xin gửi lời cảm ơn đến với Ban quản lí khách sạn
Vinpearl Cần Thơ và toàn thể anh chị công nhân viên của doanh nghiệp đã tạo
mọi cơ hội hướng dẫn tận tình công việc, quy trình làm việc của một nhân viên
một cách tận tình. Hỗ trợ các thông tin liên quan về khách sạn, cơ sở vật chất, cơ
cấu tổ chức, và tạo điều kiện để tác giả được học hỏi thêm kinh nghiệm kiến
thức thực tiễn và đồng thời rèn luyện được nhiều kĩ năng nghề trong quá trình
thực tập. Trong suốt thời gian thực tập các anh chị nhân viên khách sạn luôn
chia sẻ góp ý để công việc được hoàn thành tốt nhất và bài báo cáo được hoàn
thiện tốt nhất.

Xin chân thành cảm ơn !

Cần Thơ, ngày tháng năm 2021

Tác giả

Lê Trung Tính
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LỜI CAM KẾT

Tôi xin cam kết tiểu luận thực tập tốt nghiệp này luận này được hoàn thành dựa
trên các kết quả nghiên cứu và tìm hiểu của tôi trong suốt quá trình thực tập tại
Vinpearl Hotel Cần Thơ và các kết quả nghiên cứu này chưa được dùng cho bất
cứ khóa luận hay tiể luận cùng cấp khác.

Cần Thơ, ngày tháng năm

Người thực hiện
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NHẬN XÉT CỦA GIẢNG VIÊN HƯỚNG DẪN

Học hàm, học vị, Họ và tên: Ths Lê Thị Thanh Thúy

Đơn vị: Khoa Kinh Tế, trường Đại học Nam Cần Thơ

Về hình thức trình bày báo cáo thực tập tốt nghiệp
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Vê nội dung bài báo cáo
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Về thái độ của sinh viên trong quá trình làm bài
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Cần Thơ, ngày tháng năm 2021

Giảng viên hướng dẫn

(Ký ghi rõ họ tên)
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NHẬN XÉT CỦA GIÁM KHẢO 2
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