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LỜI CẢM TẠ 

Để hoàn thành chuyên đề báo cáo thực tập này trước tiên em xin gửi đến các 

quý thầy, cô giáo trường Đại học Nam Cần Thơ lời cảm ơn chân thành và sâu sắc 

nhất. 

Em xin chân thành cảm ơn Ban Giám Đốc, Anh, Chị các Bộ phận trong công 

ty Vietravel chi nhánh Cần Thơ, anh Trần Mạnh Khang - Trưởng phòng hướng dẫn 

của công ty du lịch Vietravel chi nhánh Cần Thơ đã tạo điều kiện thuận lợi cho em 

được tìm hiểu thực tiễn trong suốt quá trình thực tập tại công ty. 

Xin gởi đến thầy Nguyễn Minh Tiến – người đã tận tình hướng dẫn, giúp đỡ 
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Cần Thơ và Khoa Du Lịch và Quản Trị Nhà Hàng Khách Sạn đã tạo cho em có cơ 
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những kiến thức mà các thầy cô giáo đã giảng dạy. Qua công việc thực tập này em 

nhận ra nhiều điều mới mẻ và bổ ích trong việc kinh doanh để giúp ích cho công 

việc sau này của bản thân. 

Vì kiến thức bản thân còn nhiều hạn chế, trong quá trình thực tập, hoàn thiện 

chuyên đề này em không tránh khỏi những sai sót, kính mong nhận được những ý 

kiến đóng góp từ cô cũng như quý công ty 

Em xin chân thành cảm ơn! 

Cần Thơ, ngày  10  tháng  6  năm 2021 

Chữ ký người thực hiện 

 

HUỲNH THANH ĐIỀN 
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của tôi và các kết quả nghiên cứu này chưa được dùng cho bất cứ khóa luận cùng 

cấp nào khác. 
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                                                             Chữ ký người thực hiện 
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- Học hàm học vị họ và tên…………………………………………………....... 

……………………………………………………………………………………. 

- Đơn vị…………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Nhận xét………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………
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……………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………… 

     Cần Thơ, ngày….. tháng….. năm 2021 

                                                                                            Giám khảo 

                                                                                     (ký và ghi rõ họ tên) 
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- Học hàm học vị họ và tên…………………………………………………....... 

……………………………………………………………………………………. 

- Đơn vị…………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………. 

- Nhận xét………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………
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……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………… 

     Cần Thơ, ngày….. tháng….. năm 2021 

                                                                                            Giám khảo 

                                                                                     (ký và ghi rõ họ tên) 
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        NHẬN XÉT CỦA CƠ QUAN THỰC TẬP 

 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

 

………., ngày..... tháng..... năm 20…. 
 

 

PHIẾU NHẬN XÉT SINH VIÊN CỦA ĐƠN VỊ THỰC TẬP 

 

ĐƠN VỊ:  ...............................................................................................................................  

Xác nhận sinh viên:………………………………………. MSSV:  ..................................  

Lớp  .......................................................................................................................................  

Trường  .................................................................................................................................   

Thực tập tại:  ........................................................................................................................  

Địa chỉ:……………………………………………………………………………………... 

Từ ngày ……../……./……… đến ngày ……../……./………  

 

Sau quá trình thực tập tại đơn vị, chúng tôi có một số nhận xét và đánh giá như sau: 

 

1. Ý thức tổ chức kỷ luật:  
.........................................................................................................................……………… 

.........................................................................................................................……………… 

.........................................................................................................................……………… 

2. Về tinh thần học tập: 
.........................................................................................................................……………… 

.........................................................................................................................……………… 

.........................................................................................................................……………… 

.........................................................................................................................……………… 

3. Thái độ: 
.........................................................................................................................……………… 

.........................................................................................................................……………… 

.........................................................................................................................……………… 

       Cần Thơ, Ngày      Tháng        Năm 2021 

                Xác nhận của đơn vị thực tập 
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HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

 

………., ngày..... tháng..... năm 20…. 

 

PHIẾU XÁC NHẬN SINH VIÊN THỰC TẬP 

 

ĐƠN VỊ:  ...............................................................................................................................  

Xác nhận sinh viên:………………………………………. Sinh ngày:  ............................  

Lớp  .......................................................................................................................................  

Trường  .................................................................................................................................   

Thực tập tại:  ........................................................................................................................  

Từ ngày ……../……./……… đến ngày ……../……./………  

 

1. Về tinh thần, thái độ, ý thức tổ chức kỷ luật:  

.........................................................................................................................……………… 

.........................................................................................................................……………… 

.........................................................................................................................……………… 

2. Về những công việc được giao: 

.........................................................................................................................……………… 

.........................................................................................................................……………… 

.........................................................................................................................……………… 

.........................................................................................................................……………… 

3. Kết quả đạt được: 

.........................................................................................................................……………… 

.........................................................................................................................……………… 

.........................................................................................................................……………… 

..........................................................................................................................……………… 

 

                                            XÁC NHẬN CỦA LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ THỰC TẬP 
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DANH SÁCH HÌNH ẢNH 
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DANH MỤC TỪ VIẾT TẮC 

 

 
HDV: Hướng dẫn viên 

VH – XH: Văn hóa- Xã hội 

TNHH MTV: Trách nhiệm hữu hạng một thành viên 

PGS. TS: Phó giáo sư tiến sĩ 
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DANH MỤC TỪ TIẾNG ANH 

 
AEC: Tóm lược cộng đồng kinh tế asean 

ASEAN: tổ chức liên kết của khu vực Đông Nam Á 

WTO: là Tổ chức Thương mại Thế giới (World Trade Organization). 

HDV inbound: Hướng dẫn viên cho khách nước ngoài đến Việt Nam 

HDV outbound : Hướng dẫn viên cho khách Việt Nam sang nước ngoài 
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