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DANH MỤC VIẾT TẮT 

CP: Cổ phần 

TM: Thƣơng mại 

DV: Dịch vụ 

DL: Du lịch 

VT: Vận tải 

MICE: viết tắt của Meeting (hội họp), Incentive (khen thƣởng), Convention 

(hội nghị, hội thảo) và Exhibition (triển lãm). Tên đầy đủ tiếng Anh là Meeting 

Incentive Conference Event. 

SPSS: (Statistical Package for the Social Sciences) đƣợc tạo ra vào năm 1968 

bởi SPSS Inc vào năm 1968 và đƣợc IBM mua lại vào năm 2009. SPSS là một 

chƣơng trình máy tính phục vụ công tác phân tích thống kê. 

KCN: Khu công nghiệp 

KCX: Khu chiết xuất 

 


