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i 

LỜI CAM ĐOAN 

Tôi xin cam đoan báo cáo thực tập tốt nghiệp này được hoàn thành dựa trên các 

kết quả nghiên cứu của tác giả và kết quả nghiên cứu này chưa được dùng cho bất cứ 

hoạt động nghiên cứu cùng cấp nào khác. 

Cần Thơ, ngày 20 tháng 06 năm 2024 

Người thực hiện 

 

 

 

MAI TUYẾT TRÂN 

  



 

ii 

LỜI CẢM ƠN 

Để hoàn thành Báo cáo thực tập tốt nghiệp này, em chân thành cảm ơn Quý 

thầy, cô khoa Du lịch và Quản trị Nhà hàng – Khách sạn, Trường Đại Học Nam Cần 

Thơ đã tận tình truyền đạt kiến thức trong những năm em học tập. Với vốn kiến thức 

được tiếp thu trong quá trình học không chỉ là nền tảng cho quá trình nghiên cứu khóa 

luận mà còn là hành trang quý báu để em bước vào đời một cách vững chắc và tự tin. 

Em xin gửi lời biết ơn sâu sắc đến Thạc sĩ Ngô Hồng Quân, đã tận tình hướng 

dẫn, góp ý vừa sửa chữa những sai sót để em có thể hoàn thành tốt bài Báo cáo tốt 

nghiệp. 

Đồng thời em chân thành cảm ơn đến Ban lãnh đạo, các anh chị trong các phòng 

ban, đặc biệt là chị Trần Thị Kim Loan – Tổng Giám Đốc Công ty TNHH MTV dịch 

vụ du lịch – Vườn sinh thái Tư Dũng đã cung cấp cho em những kiến thức bổ ích và 

tạo mọi điều kiện để hoàn thành bài báo cáo thực tập tốt nghiệp này. Tuy nhiên, do 

thời gian có hạn và chưa có nhiều kinh nghiệm thực tế nên bài báo cáo thực tập tốt 

nghiệp của em có thể còn nhiều thiếu sót, em rất mong nhận được sự tư vấn và chỉ 

bảo thêm từ thầy cô.  

Em xin chân thành cảm ơn! 

 

Cần Thơ, ngày 20 tháng 06 năm 2024 

Người thực hiện 

 

 

 

MAI TUYẾT TRÂN 
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập- Tự do – Hạnh phúc 

 

PHIẾU NHẬN XÉT SINH VIÊN CỦA ĐƠN VỊ THỰC TẬP 

 

Họ và tên sinh viên: Mai Tuyết Trân        MSSV: 203658 

Lớp: DH20QTD03  Khóa: 8 Khoa: Du lịch và Quản trị Khách sạn - Nhà hàng 

Trực thuộc trường: Trường Đại học Nam Cần Thơ 

Thực tập trong thời gian từ: ngày 08/04/2024 đến ngày 08/06/2024 (02 tháng). 

Tại đơn vị Cơ quan/Doanh nghiệp: Công Ty TNHH Dịch Vụ Du Lịch Gia Phát - 

Vườn Sinh Thái Tư Dũng 

Địa chỉ: ấp Nhơn Hưng, xã Nhơn Nghĩa, huyện Phong Điền, Thành phố Cần Thơ. 

Sau quá trình thực tập tại đơn vị của sinh viên, chúng tôi có một số nhận xét, đánh 

giá như sau: 

1. Về ý thức tổ chức kỷ luật: 

 .......................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................  

2. Về tinh thần thái độ học tập: 

 ....................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................  

3. Về quan hệ, lối sống: 

 .......................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................  

4. Các nhận xét khác: 

 ....................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................  

  



 

iv 

Đánh giá chung: 

 ....................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................  

 .......................................................................................................................................  

 .......................................................................................................................................  

……………., ngày … tháng … năm 2024 

Cán bộ hướng dẫn 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

Xác nhận của đơn vị thực tập 

(Ký, đóng mộc và ghi rõ họ tên) 
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NHẬN XÉT CỦA CÁN BỘ HƯỚNG DẪN  

- Về Hình thức: ..............................................................................................................  

 .......................................................................................................................................  

 .......................................................................................................................................  

- Về nội dung: ................................................................................................................  

 .......................................................................................................................................  

 .......................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................  

- Về thái độ: ...................................................................................................................  

 .......................................................................................................................................  

 .......................................................................................................................................  

Điểm:  ............................................................................................................................  

 

Cần Thơ, ngày …. tháng …. năm 2024 

 Người hướng dẫn  

 

 

 

                                                                                  ThS. Ngô Hồng Quân 
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