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LỜI CẢM ƠN 

Trước hết em xin gửi lời cảm ơn đến Ban giám hiệu nhà trường quý thầy cô khoa 

du lịch, Trường đại học Nam Cần Thơ đã tạo điều kiện và cung cấp cho em cơ hội thực 

tập quý báu này. Đây là cơ hội để em áp dụng những kiến thức và kỹ năng đã học, cũng 

như đúc kết những trải nghiệm cho bản thân trong ngành dịch vụ nhà hàng và em cũng 

xin cảm ơn thầy Th.S Phạm Quang Triều đã hướng dẫn em trong bài báo cáo thực tập 

tốt nghiệp này. 

   Em cũng xin cảm ơn Ban Lãnh đạo Vạn Phát Riveside cùng toàn thể các anh 

chị nhân viên trong Vạn Phát Riveside đã tận tình giúp đỡ em trong quá trình thực tập 

tại đây. Em vô cùng trân trọng khoảng thời gian thực tập tại khách sạn vì quý khách sạn 

đã tạo điều kiện cho em có những trãi nghiệm thú vị về công việc thực tế của một nhân 

viên phục vụ nhà hàng để em có đầy đủ kiến thức thực hiện bài báo cáo này. Các anh chị 

quản lý và nhân viên chính thức của nhà hàng tại khách sạn dù rất bận rộn nhưng vẫn 

dành quan tâm, hướng dẫn chỉ dạy và động viên em trong công việc. Sự nhiệt tình và ân 

cần đó không chỉ giúp em cũng cố kiến thức vững vàng hơn, một môi trường làm việc 

năng động, sang trọng với các mối quan hệ gắn bó chặc chẽ luôn thân thiện và nhiệt tình 

Tuy thời gian thực tập không dài nhưng nơi đây đã mang đến cho em cơ hội để 

được vận dụng những kiến thức đã được thầy cô truyền đạt trên giảng đường vào thực 

tiễn nhằm hiểu biết sâu sắc hơn về ngành nghề mình đã chọn. 

Một lần nữa em xin chân thành cảm ơn Ban lãnh đạo củaVạn Phát Riveside và 

toàn thể các anh chị nhân viên nhất là các anh chị trong nhà hàng và thầy  Th.S Phạm 

Quang Triều đã tạo cơ hội và hổ trợ cho sinh viên chúng em có chuyến thực tập thật 

suông sẽ. 

Cuối cùng em xin kính chúc quý thầy cô cùng toàn thể Ban Lãnh đạo và các anh 

chị cán bộ nhân viên bộ phận F&B của  Vạn Phát Riveside nhiều sức khỏe , thành công 

trong sự nghiệp và cuộc sống. kính chúc Vạn Phát Riveside luôn vững bước trên con 

đường phát triển và ngày càng mở rộng quy mô. 
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Cần Thơ, ngày 9 tháng 6 , năm 2024 
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