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LỜI CAM ĐOAN 

Tôi tên Lê Kiến Trung xin cam đoan đề tài và thông tin có trong bài báo cáo 

thực tập tốt nghiệp này của tôi được thu thập từ các nguồn và số liệu thực tế tại Công 

ty, trên các tài liệu của uy tín trong bộ máy nhân sự của công ty. Là công trình nghiên 

cứu cá nhân của tôi là việc tiếp thu và học hỏi trong suốt khoảng thời gian  thực tập 

2 tháng tại khách sạn TTC HOTEL- Cần Thơ . Nội dung trong khóa luận tôi có sử 

dụng một số tài liệu tham khảo như đã trình bày trong mục tài liệu tham khảo. 

Tôi xin cam đoan và hoàn toàn chịu trách nhiệm nếu như có sự không trung 

thực trong thông tin sử dụng, quá trình nghiên cứu và các thông tin trích dẫn, những 

số liệu phân tích, nhận xét, đánh giá được cá nhân thu thập từ các nguồn khác nhau 

có ghi rõ nguồn gốc. Nếu có vấn đề gì tôi xin chịu trách nhiệm. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cần Thơ, ngày 24 tháng 06 năm 2024 

Người thực hiện 

 

Lê Kiến Trung 
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LỜI CẢM ƠN 

Để hoàn thành chuyên đề báo cáo thực tập này trước tiên em xin gửi đến Ban giám hiệu  

nhà trường và quý thầy cô trường đại học Nam Cần Thơ lời cảm ơn chân thành và sâu 

sắc nhất. 

 

Đặc biệt, em xin gởi đến thầy Nguyễn Văn Lấm đã trực tiếp tận tình hướng dẫn, giúp đỡ 

em hoàn thành chuyên đề báo cáo thực tập này lời cảm ơn sâu sắc nhất. 

 

Em xin chân thành cảm ơn sự giúp đỡ của ban lãnh đạo , cô chú , anh chị và toàn thể 

nhân viên của TTC HOTEL CẦN THƠ đã nhiệt tình hỗ trợ tạo điều kiện cho em tìm hiểu 

cung cấp các số liệu và tài liệu cho em trong quá trình thực tập và làm chuyên đề . 

 

Em xin chân thành cảm ơn 

 

  

Cần Thơ, ngày 24 tháng 06 năm 2024 

Người thực hiện 

 

Lê Kiến Trung 
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DANH MỤC TỪ VIẾT TẮT 

- Công ty TNHH MTV:  Công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên  

- Sở VHTTDL: sở Văn Hoá Thể Thao Và Du Lịch  

- VCCI: Liên đoàn Thương mại và Công nghiệp Việt Nam ( Vietnam Chamber 

of Commerce and Industry)  

- APEC Việt Nam 2017: hội nghị trong khuôn khổ Diễn đàn Hợp tác Kinh tế 

Châu Á - Thái Bình Dương (APEC) diễn ra từ đầu tháng 12 năm 2016 đến 

tháng 11 năm 2017 tại Đà Nẵng, Việt Nam và các thành phố lớn khác 

như Hà Nội, Nha Trang, Vinh, Ninh Bình, Hạ Long (Quảng Ninh), Huế, Cần 

Thơ, Thành phố Hồ Chí Minh, Hội An (Quảng Nam). 

- President Suite: hạng phòng cao cấp nhất  

- TTC Suite: 1 phòng ngủ dành cho 2 người, có ban công. 

- Premium Suite:  1 phòng ngủ dành cho 2 khách, hướng nhìn ra sông Hâu. 

- Deluxe River View: hạng phòng có view nhìn ra sông Hậu 

- Deluxe City View: hạng phòng có view thành phố. 
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