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LỜI CAM ĐOAN 

  Em xin cam đoan đây là bài báo cáo do bản thân thực hiện trong quá trình thực 

tập tại Công Ty Cổ Phần Du Lịch Và Thương Mại Mặt Trời Việt – VIETSUN 

TOURIST. Những dữ liệu và kết quả phân tích trong bài báo cáo đảm bảo tính chính 

xác, khách quan, trung thực và không có sự sao chép dưới bất kỳ hình thức nào hoặc 

nhờ người khác thực hiện. Ngoài ra, trong bài báo cáo có sử dụng một số nguồn tài liệu 

tham khảo đã được trích dẫn nguồn và chú thích rõ ràng. Em xin hoàn toàn chịu trách 

nhiệm về sự cam đoan này. 

Cần thơ, Ngày 24 tháng 06 năm 2024 

Sinh viên thực hiện 

 

Lê Minh Trung 
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LỜI CẢM ƠN 

Trong quá trình hoàn thành được đề tài báo cáo tốt nghiệp này, ngoài sự cố gắng 

và nổ lực của bản thân, em đã may mắn nhận được sự hướng dẫn, giúp đỡ tận tình của 

mọi người xung quanh. 

 Trước Tiên, em xin gửi lời cảm ơn chân thành đến toàn thể các thầy, cô giáo 

trong khoa Du lịch và quản trị nhà hàng – khách sạn Trường Đại Học Nam Cần 

Thơ đã tận tình giảng dạy và tạo môi trường thuận lợi cho em hoàn thành quá trình học 

tập của mình. 

Đặc biệt, em xin gửi lời cảm ơn sâu sắc đến ThS. Nguyễn Văn Lấm, người thầy 

đã tận tâm hướng dẫn em trong suốt quá trình thực tập và hoàn thiện đề tài. 

Em cũng xin gửi lời cảm ơn chân thành đến ban lãnh đạo và các anh, chị trong 

Công Ty Cổ Phần Du Lịch Và Thương Mại Mặt Trời Việt – VIETSUN TOURIST 

đã tận tình chỉ bảo giúp em hoàn thành tốt bài báo cáo này. Trong thời gian thực tập vừa 

qua, em không chỉ nhận được những kiến thức bổ ích về chuyên môn mà còn ở những 

lĩnh vực khác. Những trải nghiệm quý báo đó không chỉ giúp em hoàn thành tốt bài báo 

cáo mà còn là hành trang theo em trong suốt thời gian học tập và làm việc sau này. 

 Do kiến thức chuyên môn còn hạn chế và bản thân còn thiếu nhiều kinh nghiệm 

thực tiễn nên bài báo cáo không thể tránh khỏi những thiếu sót. Em rất mong nhận được 

sự góp ý, chỉ bảo của thầy cô để bài báo cáo được hoàn thiện hơn. 

 Em xin chân thành cảm ơn!  

Cần thơ, ngày 24 tháng 06 năm 2024 

  Sinh viên thực hiện 

 

Lê Minh Trung 
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
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4. Các nhận xét khác: 

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

 ....................................................................................................................................  

Đánh giá chung: 

 ....................................................................................................................................  
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 ....................................................................................................................................  

Cần Thơ, ngày 24 tháng 06 năm 2024 

Cán bộ hướng dẫn 
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Xác nhận của đơn vị thực tập 
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